
DESTINATARIOS

Personal de gestión y profesionales sanitarios

PLAZAS:  20

DURACIÓN: 5 HORAS

Solicitada la acreditación de la actividad

INFORMACIÓN E INSCRIPCIÓN:

PLAZO DE INSCRIPCION: hasta el 27 de septiembre de 2022.

Correo electrónico: 
actividadesinnhospital@saludcastillayleon.onmicrosoft.com

La recogida de las inscripciones se centralizará en cada una de las 
entidades. 

Actividad dirigida a los socios del CONSORCIO 

INNHOSPITAL:

.- Gerencia Regional de Salud de Castilla y León. Sacylinnova.

.- Fundación para la Formación y la Investigación de los 

Profesionales de la Salud de Extremadura.

.- Centro Hospitalar e Universitário de Coimbra,

.- Universidade de Aveiro

.- Associação Portuguesa de Administradores Hospitalares.

.- Cluster Sociosanitario de Extremadura.

.- Instituto Pedro Nunes - Associação para a Inovação e 

Desenvolvimento em Ciência e Tecnologia.

CURSO DE

CREATIVIDAD AVANZADA:

DESIGN THINKING EN EL

AMBITO SANITARIO 
Edición tercera

LUGAR y FECHA: 

Aula Virtual de SACYL
Desde el 3 de octubre al 11 de noviembre 
de 2022

ZOOM (castellano)
El 18 de octubre de 9:00 a 13:30 horas



Objetivo General:

Introducir las bases del DESIGN THINKING en los profesionales de
gestión y sanitarios

Objetivos Específicos :

• Desarrollo de la creatividad y de otras habilidades como la
empatía, el trabajo colaborativo, la organización o la agilidad
en la búsqueda de soluciones y toma de decisiones.

• Utilizar el proceso de DESIGN THINKING en el trabajo.
• Usar técnicas creativas en la identificación de problemas,

generación de ideas, definición y prototipado de productos.
• Llevar a cabo dinámicas diferentes para la gestión de la

innovación.
• Adoptar la actitud de un DESIGN THINKER para crear valor y

desarrollar estrategias aplicando las más modernas técnicas de
gestión.

• Facilitar los procesos de DESIGN THINKING en las
organizaciones

• Pasar de la idea a la acción: innovar “con cabeza”

PROGRAMA:

3 octubre de 2022:

• Inicio de la formación en el Campus Virtual de SACYL

18 de octubre 2022 (TEAMS castellano) 9 a 13:30 horas

• Introducción al DESIGN THINKING del reto al problema: 
inmersión preliminar

• Desarrollo de dinámica de DESIGN THINKING: comenzando 
con el proceso: empatizar y definir

• Generando y creando ideas: idear, finalizando el proceso: 
prototipar y evaluar

• Guía final de aplicación

11 noviembre de 2022

• Finalización de la formación en el Campus Virtual de SACYL

Metodología: a distancia en el campus virtual SACYL y
formación en directo por TEAMs

Ponente:

• Aurora García Alcalde

Licenciatura de empresariales y organización de empresa 1989-
1993 Valladolid 
Máster en Dirección de RRHH 3.0 Junio 2018 por IEBS
Coaching sistémico con Álvaro González Alondra- 2017
Certificación DESIGN THINKING por la Universidad Rey Juan 
Carlos-Madrid Mayo 2017
Coaching de equipos- Antonio Moya- Marzo 2016
Formador de formadores. Universidad de la Felicidad- Salamanca
MINDSET. MINDSETWORKS BY CAROL DWECK . Washington-
noviembre 2015


